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Executive Summary 
  
The American Rescue Plan Act (ARP) provides federal funding in response to the COVID-19 
Pandemic through the ESSER III grant. ESSER funds were distributed to school district to 
address the gaps in our students.  
 
The Crosby ISD Return to In-Person Instruction and Continuity of Services Plan has been 
developed to meet the requirements of the grant and outlines a wide range of topics, including 
instructional support and intervention to address gaps due to COVID-19; safety mitigation 
measures; mental health support; child nutrition and counseling opportunities to help close 
gaps. The district sought feedback from district and community stakeholders to help determine 
the best ways to utilize ESSER III funds.  
 
The Return to In-Person Instruction and Continuity of Services Plan must be reviewed every six 
months to analyze CDC guidance, solicit feedback, update the plan, and post the plan on 
the district’s website. Crosby ISD’s next 6-month review will be scheduled on or before 
October 27, 2023.   
 
 
Return to In-Person Instruction and Continuity of Service Plan Review Meeting (RIPICS) 
 

April 27, 2023 
4:30 p.m. 

Crosby High School 
 

Committee Members  
 
Jewel Whitfield – Assistant Superintendent of Administration 
 
Todd Hicks – Executive Director of Operations 

Brandi Gosnay – Executive Director of Elementary Education 

Amanda Bauman - Teacher 

Angela Darbonne – Crosby High School Principal 

Mary Gill – Director of Technology 

Brett Birkinbine – Director of Communications and Community Relations 

Yvonne Johnson – Chief Financial Officer 

Nikki Blanchat – Crosby High School Counselor, McKinney-Vento (Homeless), Foster Care, 
Incarcerated, and Underserved Representative 

Amy Hoehner – Director of Special Education (children with disabilities representative) 

Katrina White – Director of Student Services 

Lizette Armenta – Bilingual/ESL Coordinator (migratory student representative) 

Allison Weaver – Crosby High School Assistant Principal 
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Martha Corley – Crosby Elementary School Interventionist 

Anita Abernethy – Curriculum and Instruction 

Paula Patterson – Superintendent 

John McGee – Director of Transportation  

Charles Murray – Director of Maintenance and Operations 

Audrey Anderson – Assistant to the Superintendent 

Amanda Seale – Parent and Community Member 

Christy CoVan – Executive Director of Human Resources 

Tanya Murphy – District Lead Nurse 

Amy Leos – Counselor 

Teresa Evans – Director of Child Nutrition 

Rachel Shaver – Parent and Community Representative 

Tara Shuttlesworth – Parent and Community Representative 

Laura Wilson – Crosby Middle School ESL Teacher 

Laura Moreno – Charles R. Drew Elementary Interventionist 

Shelby Kouba – Student 

Emily Daly – Student 

Shelby Kouba – Student 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4  
 

 
 

Attendance and Enrollment 
 

In-Person Instruction 
 
The district will provide face-to-face learning for all students during the 2022 – 2023 school year. 
 

• Per Texas Education Code (TEC), 25.092, students must attend 90% of the days a 
course is offered (with some exceptions) in order to be awarded credit for the course 
and/or to be promoted to the next grade. This requirement remains in force during the 
2022-2023 school year.  
 

• Student attendance will be earned through in-person instruction. 
 

 
 

Student and Staff Safety 
 

Protocols for Screening and Isolation 
 
General  
All students and staff will self-screen for COVID-19 symptoms regularly and individuals who 
present with symptoms will be separated and sent home.  
 
COVID-19 Symptoms  
In evaluating whether an individual has symptoms consistent with COVID-19, consider the 
following: 
 
Have they recently begun experiencing any of the following in a way that is not normal for them:  

• Fever (> 100.0) or chills  
• Loss of taste or smell  
• Cough 
• Difficulty breathing 
• Shortness of breath 
• New onset headache 
• Fatigue 
• Significant muscle or body aches 
• Sore throat 
• Congestion or runny nose 
• Nausea, vomiting, diarrhea 
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Close Contact  
This document refers to “close contact” with an individual who is lab-confirmed to have  
COVID-19. Close contact is determined by an appropriate public health agency. For clarity, 
close contact is defined as:  

• Being directly exposed to infectious secretions (e.g. being coughed on while not wearing a 
mask); or  

• Being within 6 feet for a cumulative duration of 15 minutes, while not wearing a mask.  
 
Individuals are presumed infectious at least two days prior to symptoms onset or, in the case of 
asymptomatic individuals who are lab-confirmed with COVID-19, two days prior to the 
confirming lab tests.  
 
Screening Protocols  

• Staff are required to self-screen for COVID-19 symptoms prior to reporting to work each 
day to include taking temperature.  

• Parents/guardians are expected to screen their students for COVID-19 symptoms each 
day prior to sending their student to school.  

• Teachers will monitor student health and refer students to the nurse if symptoms are 
present.  

 
Isolation Protocols  
Student or Staff Displaying COVID-19 Symptoms  

• When a student has displayed symptoms of COVID-19, the school nurse will provide a 
clinical assessment to determine whether a student needs to be sent home.  

• Students or staff who test positive for COVID-19 are required to follow Crosby ISD, TEA 
and CDC guidance.  
 

COVID-19 Testing  
• COVID-19 tests are readily available in our community. If testing is needed, you can 

contact a local pharmacy or https://publichealth.harriscountytx.gov/Resources/2019-Novel-
Coronavirus/COVID-19-Testing-Information 
 

Community Vaccinations  
• Vaccinations are widely available within the community. Crosby ISD will publicize public 

vaccination events. 
 
Face Coverings and Protective Measures 
 
Protocols for Campus Visitors 
 
General  
All individuals accessing Crosby ISD facilities have the option to wear a mask. We will continue 
to monitor community COVID-19 transmission to determine updates to this practice.  
 
Visitor Screening/Masks  

• Visitors to the campus are subject to the following guidelines:  
o All visitors are expected to self-screen.  
o Visitors and staff will adhere to safety protocols for necessary on-campus 

meetings.  

https://publichealth.harriscountytx.gov/Resources/2019-Novel-Coronavirus/COVID-19-Testing-Information
https://publichealth.harriscountytx.gov/Resources/2019-Novel-Coronavirus/COVID-19-Testing-Information
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Protocols for Disinfecting and Hand Sanitizing  
 
General  
Frequent disinfection and hand sanitization help ensure the health and wellness of students and 
staff.  
 
Handwashing/Sanitizing Expectations  

• Hand sanitizer is available at the main entry to the campus, in common areas and upon 
entry to the classroom.  

• Staff and students are expected to regularly wash or sanitize their hands during the 
instructional day, after using the restroom and before eating.  

 
Disinfecting Expectations  

• Staff has access to disinfectant supplies to sanitize high-touch and working surfaces and 
shared objects regularly.  

 
Protocols for Campus Cleaning and Disinfecting  
 
General  
Staff will be trained in appropriate methods of cleaning and disinfecting to promote a healthy 
learning and work environment for students and staff.  
 
Daily Campus Cleaning  

• Each classroom and restroom will be cleaned daily.  
• All high touch areas will be cleaned daily.  
• The cafeteria will be disinfected throughout the day.  
• All areas of the nurse’s office occupied by a student or staff member who becomes ill will 

be sanitized immediately. Disinfectant is provided to nurse offices. 
 
Improving Ventilation  

• Air purifiers are placed in classrooms and office spaces.  
• Filters are routinely changed based on the district’s maintenance schedule. Air purifiers 

are equipped with indicator lights to support the maintenance rotation schedule.  
 

Additional Cleaning Measures for COVID-19 Positive Cases on Campus  
• If a classroom or facility is closed due to COVID-19 spread, a recommended disinfectant 

will be used.  
 
 
Work and Learning Environments 
 
Classroom Configurations and Procedures  

• Each classroom is outfitted with the following:  
o Access to hand sanitizer  
o Access to disinfectant supplies to sanitize working surfaces  

• Students have access to hand sanitizer.  
• Physical Education Classroom Protocols  
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o Any activities bringing students into close physical contact will follow TEA and 
UIL guidelines.  

o Equipment is routinely disinfected.  
o Sanitizing areas and access to handwashing are provided.  

 
Special Education Considerations  

• Crosby ISD will continue to support special education students through the implementation 
of student IEPs and follow Crosby ISD procedures and TEA guidelines.  
 

 
Common Areas and Flexible Learning Areas  
Restrooms  

• Students must wash hands before leaving the restroom.  
• Increased disinfecting of the restrooms will occur throughout the school day.  

 
Cafeteria: Breakfast/Lunch  
Students may have meals in the cafeteria and other designated areas.   

• Students are encouraged to use badges when purchasing meals. 
• Meal service times are based on the academic schedule for each campus. 

 
Library  

• Hand sanitizer is available at entrances and exits of the library.  
• High touch surfaces (e.g. table tops, chairs, door handles) are cleaned routinely.  

 
Transitions  

• Traffic patterns will be established throughout the campus.  
 
Arrival  

• Separate entrances will be designated for different groups of students (e.g. car riders, bus 
riders).  

 
Dismissal  

• Campuses may designate staggered dismissal groups to maintain social distancing.  
 
 
Outdoor and Off-Campus Student Activities 
 

• Student participation in academic contests (UIL, etc.) will only be attended if specific 
guidance is provided by an authorized entity (e.g. host site, Crosby ISD, TEA, UIL).  

• Special Education Community-Based Vocational Instruction (CBVI) guidance will be 
followed to ensure these learning environments are available to students per ARD/IEP 
recommendations.  
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Extra-Curricular Programming  
 
Athletics  

• Practices and competitions will be conducted following safety protocols provided by 
guidance from Crosby ISD, TEA and UIL.  

• Hand sanitizer is available in gym areas and equipment will be sanitized on a regular 
basis. 

 
Fine Arts  

• Practices and competitions will be conducted following safety protocols provided by 
guidance from Crosby ISD, TEA and UIL.  

• Hand sanitizer is available in practice areas and equipment will be frequently sanitized.  
• Concerts/performances may be adjusted based on health and safety guidelines provided 

by an authorized entity (e.g. Crosby ISD, TEA, UIL), including but not limited to 
transportation procedures, number of attendees, and the orientation of concerts.  
 

Transportation  
• Parents must sign up for transportation.  
• Parents must screen their children for COVID-19 before allowing them to ride.  
• Students have the option to wear a mask.   
• Students must stay in their seat during the route.  
• Students that become sick at school will not be permitted to ride the bus home.  

 
Continuity of Services  
 
Crosby ISD will address:  
 

• Academic Needs:   
o Instructional Approach 

 Administer diagnostic screener assessments to identify learning gaps 
 Provide direct instruction in each grade level 

o   Provide accelerated instruction to all students to address academic impact of 
lost instruction through small group instruction, tutorials, and academic support 
classes. 

o   Provide accelerated instruction for each student who failed any STAAR 3-8 or 
STAAR EOC assessment (HB 4545).  

 
• Food Services:  

o Crosby ISD will offer free or reduced-priced meals to all students who qualify 
based on their individual eligibility. 

 
• Student/Staff Social and Emotional Needs:  

o Utilize campus counselors, district mental health staff, and other community 
agencies to support students’ social-emotional and mental health needs 
through wrap-around services, restorative practices, and the use of the Core 
Essentials Character Education curriculum. 
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El Plan de Retorno a la Instrucción en Persona y 
Continuidad de los Servicios de Crosby ISD 

(RIPICS) 
 

2023-2024 
(Actualizado en abril de 2023) 

 
 
 
 
 
 
 

*Los detalles de este documento están sujetos a cambios, ya que la Agencia de Texas, UIL, CDC y otras autoridades 
gubernamentales proporcionan directivas y pautas.  
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Resumen Ejecutivo  
 
El Plan de Rescate Estadounidense (ARP) proporciona fondos federales como respuesta a La 
Pandemia de Covid-19 por medio de ESSER III subvención federal para fondos. Los fondos de 
ESSR III fueron distribuidos para abordar las brechas de nuestros estudiantes.  
 
El Plan de Retorno a la Instrucción en Persona y Continuidad de los Servicios de Crosby ISD 
fue desarrollado para cumplir con los requisitos de subvención e incluye una lista amplia de 
temas tales como el apoyo académico e intervención para abordar las brechas debido a 
COVID-19; medidas de mitigación, apoyo a salud mental; oportunidades de consejería y 
nutrición infantil. 
 
El Plan de Instrucción en Persona y Continuidad de los Servicios debe ser revisado cada seis 
meses para analizar la orientación de CDC, solicitar comentarios, actualizar el plan y publicarlo 
en el sitio web del distrito. La próxima revisión de Crosby ISD se programará para el 27 de 
Octubre de 2023 o antes de esa fecha.  
 
 
 
Junta Para Revisar El Plan de Instrucción en Persona y Continuidad de los Servicios (RIPICS) 
 

27 de abril de 2023 
4:00 p.m. 

Sitio: Crosby High School 
 
 

Miembros del Comité   
Jewel Whitfield – Asistente de Superintendente sobre Administración 
 
Todd Hicks – Director Ejecutivo de Operaciones 

Brandi Gosnay – Directora Ejecutiva de Educación Primaria 

Amanda Bauman – Maestra 

Angela Darbonne – Director de Crosby High School 

Mary Gill – Directora de Tecnología 

Brett Birkinbine – Director de Comunicaciones y Relaciones Comunitarias 

Yvonne Johnson – Director de Finanzas 

Nikki Blanchat – Consejera de Crosby High School, Representante de McKinney-Vento (sin 
hogar), Cuidado de Crianza, Encarcelados y Desatendidos. 

Amy Hoehner – Directora de Educación Especial (representante de niños con discapacidades)  

Katrina White – Directora de Servicios Estudiantiles 

Lizette Armenta – Coordinadora de Bilingue/ESL (representante de estudiantes migratorios) 
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Allison Weaver – Subdirectora de Crosby High School  

Martha Corley – Intervencionista de Crosby Elementary 

Anita Abernethy – Currículo e Instrucción 

Paula Patterson – Superintendiente 

John McGee – Director de Transportación 

Charles Murray – Director de Mantenimiento y Operaciones 

Audrey Anderson – Asistente de la Superintendiente 

Amanda Seale – Madre y Miembra de la Comunidad 

Christy CoVan – Directora Ejecutiva de Recursos Humanos 

Tanya Murphy – Enfermera líder del distrito 

Amy Leos – Consejera 

Teresa Evans – Directora de Nutrición Infantil 

Rachel Shaver – Madre y Miembra de la Comunidad 

Tara Shuttlesworth – Madre y Miembra de la Comunidad 

Laura Wilson – Maestra de ESL en Crosby Middle 

Laura Moreno – Intervencionista en Charles R. Drew Elementary 

Shelby Kouba – Estudiante 

Emily Daly – Estudiante  

Shelby Kouba – Estudiante 
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Asistencia e Inscripción 
 

Instrucción en Persona 

 
El distrito proporcionará aprendizaje presencial para todos los estudiantes durante el año 2023-
2024. 
 

• Por el Código de Educación de Texas (TEC), 25.092, los estudiantes deben asistir el 
90% de los días que se ofrece un curso (con algunas excepciones) para recibir crédito 
por el curso y/o pasar al siguiente grado. Este requisito permanece vigente durante el 
año escolar 2023-2024. 
 

•  La asistencia de los estudiantes se obtendrá mediante la instrucción en persona. 
 
 
 
 

Seguridad de Estudiantes y el Personal  
 

Protocolos para Deteccion y Aislamiento 
 

General  
Todos los estudiantes y el personal se autoevaluarán regularmente para detectar síntomas de 
COVID-19 y las personas que presenten síntomas serán separadas y enviadas a casa.  
 
Síntomas del COVID-19 
Al examinar si una persona tiene síntomas compatibles con COVID-19, considere lo siguiente:  
 
Han comenzado recientemente a experimentar alguno de los siguientes síntomas de una 
manera que no es normal para ellos: 

• Fiebre (> 100.0) o escalofríos 
• Pérdida del gusto o el olfato  
• Tos • Dificultad al respirar  
• Falta de aire  
• Dolor nuevo de cabeza  
• Fatiga  
• Dolores musculares o corporales significativos  
• Dolor de garganta  
• Congestión o secreción nasal  
• Náuseas, vómitos, diarrea 
 

 



13  
 

 
 
Contacto Cercano 
 Este documento se refiere a "contacto cercano" con una persona que tenga una confirmación 
positiva de COVID-19 realizada en un laboratorio. El contacto cercano lo determina una 
agencia de salud pública apropiada. Para mayor claridad, el contacto cercano se define como: 
 
• Ser expuesto directamente a secreciones infecciosas (ej. ser tosido sin usar una máscara); o 
• Estar dentro de los 6 pies de distancia por una duración acumulada de 15 minutos, sin usar 
una máscara.  
 
Se presume que las personas son contagiosas al menos dos días antes del inicio de los 
síntomas o, en el caso de individuos asintomáticos que son confirmados por laboratorio con 
COVID-19, dos días antes de la confirmación por prueba de laboratorio.  
 
Protocolos de Detección 

• El personal escolar deberá autoevaluarse para detectar síntomas de COVID-19 antes de 
presentarse al trabajo diariamente, incluyendo el chequeo de temperatura. 

• Padres/tutores deben examinar a sus estudiantes para detectar síntomas de COVID-19 
todos los días antes de enviar a su estudiante a la escuela. 

• Maestros(as) monitorearán la salud de los estudiantes y los referirán a la enfermera si hay 
síntomas presentes. 

 
Protocolos de Aislamiento  
Estudiante o Personal mostrando síntomas de COVID-19  

• Cuando un estudiante ha mostrado síntomas de COVID-19, la enfermera de la escuela 
proporcionará una evaluación clínica para determinar si el estudiante necesita ser enviado 
a casa.  

• Estudiantes y el personal escolar que den positivo para COVID-19 deberán seguir las 
guías de Crosby ISD, TEA y CDC. 
 

Pruebas de COVID-19   
• Las pruebas de COVID-19 están disponibles en nuestra comunidad. Si es necesario 

realizar una prueba, puede comunicarse con una farmacia local o 
https://publichealth.harriscountytx.gov/Resources/2019-Novel-Coronavirus/COVID-19-
Testing-Information 
 

Vacunas Comunitarias   
• Las vacunas están ampliamente disponibles dentro de la comunidad. Crosby ISD 

publicará eventos públicos de vacunación. 
 
Cubierta Facial y Medidas de Protección 
 

• Todas las personas que acceden a las instalaciones de Crosby ISD tienen opción de usar 
una mascarilla.    

 
 
 
 

https://publichealth.harriscountytx.gov/Resources/2019-Novel-Coronavirus/COVID-19-Testing-Information
https://publichealth.harriscountytx.gov/Resources/2019-Novel-Coronavirus/COVID-19-Testing-Information
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Protocolos para los Visitantes Autorizados en la Escuela  
 
General  
Todas las personas que acceden a las instalaciones de Crosby ISD tienen opción de usar una 
mascarilla.  Continuaremos monitoreando la transmisión de COVID-19 en la comunidad para 
determinar actualizaciones de esta práctica. 
 
Evaluación a Visitantes /Máscaras  
Visitantes en la escuela estarán sujetos a las siguientes pautas: 

• Se espera que todos los visitantes se autoevalúen.  
• Los visitantes y el personal escolar cumplirán con los protocolos de seguridad para las 

reuniones escolares que sean necesarias. 
Protocolos para Desinfección e Higiene de las Manos  
 
General  
La desinfección frecuente y lavado de manos ayudarán a garantizar la salud y el bienestar de 
los estudiantes y el personal escolar. 
 
Lavado de Manos /Expectativas de Desinfección  

• El desinfectante de manos estará disponible en la entrada principal de la escuela, en las 
áreas comunes y al entrar al salón de clases. 

• Se espera que el personal y los estudiantes se laven o usen desinfectante de manos 
con regularidad durante el día escolar, al usar el baño y antes de comer. 

 
 
Expectativas de Desinfección  

• El personal escolar tiene acceso a suministros desinfectantes para desinfectar las 
superficies de trabajo y de alto contacto y los objetos compartidos con regularidad. 

 
Protocolos para Limpieza y Desinfección Escolar 
 
General  
Entrenar al personal con métodos apropiados de limpieza y desinfección asegurando un 
ambiente laboral y de aprendizaje saludable para los estudiantes y el personal.  
 
Limpieza Diaria de la Escuela 

 
• Cada salón de clases y los baños se limpiarán diariamente. 
• Todas las áreas de alto contacto se limpiarán a diario.  
• La cafetería se desinfectará durante todo el día.  
• Todas las áreas de las a enfermerías escolares que sean ocupadas por estudiantes o 

miembros del personal que estén enfermos serán desinfectadas de inmediato. Se 
proporciona desinfectante a las oficinas de enfermería.   

 
Mejorando la Ventilación  

• Purificadores de aire están colocados en aulas y espacios de oficina.  
• Los filtros se cambian de forma rutinaria según el programa de mantenimiento del distrito. 

Los purificadores de aire están equipados con luces indicadoras para respaldar el 
programa de rotación de mantenimiento. 
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Medidas de Limpieza Adicionales para Casos Positivos de Covid-19 en la Escuela   
• Si un salón de clases o instalación está cerrada debido a la propagación de COVID-19, se 

usará un desinfectante recomendado. 
 
 
Ambientes de Trabajo y Aprendizaje   
 
Configuraciones y Procedimientos del Salón de Clases 

• Cada salón de clases estará equipado con lo siguiente:  
○ Acceso a desinfectantes de manos. 
○ Acceso a desinfectantes para limpiar las superficies de trabajo. 

• Los estudiantes tendrán acceso a desinfectante de manos.  
 

• Protocolos del Salón de Educación Física  
o Cualquier actividad que lleve a los estudiantes a un contacto físico cercano 

seguirá las pautas de TEA y UIL.   
o Los equipos se desinfectan después de cada uso. 
o Se proporcionan áreas de desinfección y acceso para el lavado de manos. 

 
Consideraciones de Educación Especial  

• Crosby ISD continuará apoyando a los estudiantes de educación especial a través de la 
implementación de los IEP de los estudiantes y seguirá los procedimientos de Crosby ISD 
y las guías de TEA. 
 

 
Áreas Comunes y Áreas de Aprendizaje Flexibles 
Baños   

• Los estudiantes deben lavarse las manos antes de salir del baño.  
• Se realizará una mayor desinfección de los baños durante todo el día escolar. 

 
 
Cafetería: Desayuno/Almuerzo  
Los estudiantes pueden comer en la cafetería y otras áreas asignadas.   

• Se alienta a los estudiantes a usar las etiquetas de identificación al comprar los alimentos.  
• Los horarios del servicio de comidas se basan en el horario académico de cada campus.  

 
Biblioteca  

• Desinfectantes de manos disponibles en las entradas y salidas de la biblioteca. 
• Las superficies de alto contacto (ej. mesas, sillas, manijas de puertas) se limpian con 

regularidad. 
 

Transiciones  
• Se establecerán patrones de tráfico dentro de la escuela. 

 
Llegada   

• Se designarán entradas separadas para diferentes grupos de estudiantes (ej. pasajeros 
en automóvil, pasajeros en autobús). 
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Salida  
• Las escuelas pueden designar grupos de salida escalonada para mantener el 

distanciamiento social.  
 
 
Actividades Estudiantiles al aire libre y Fuera de la Escuela 
 

• La participación de los estudiantes en concursos académicos (UIL, etc.) solo será 
asistida si una entidad autorizada proporciona orientación específica (ej. sitio anfitrión, 
Crosby ISD, TEA, UIL).   

• Se seguirá la orientación de la Instrucción Vocacional Comunitaria de Educación 
Especial (CBVI) para garantizar que estos entornos de aprendizaje estén disponibles 
para los estudiantes según las recomendaciones de ARD/IEP. 

 
Programación Extra-Curricular   
 
El Atletismo 

• Prácticas y competencias se realizan siguiendo los protocolos de seguridad 
proporcionados por las guías de Crosby ISD, TEA y de UIL.  

• Desinfectante de manos en las áreas del gimnasio y el equipo que se use se limpiará con 
regularidad.  

 
Bellas Artes 

• Prácticas y competencias se realizan siguiendo los protocolos de seguridad 
proporcionados por la guía de Crosby ISD, TEA y de UIL. 

• Desinfectante de manos en las áreas de práctica y el equipo que se use será 
desinfectado con regularidad. 

• Los conciertos/obras de teatro se ajustarán según las pautas de salud por una entidad 
autorizada (p. ej., Crosby ISD, TEA, UIL), incluidos, entre otros, los procedimientos de 
transporte, la cantidad de asistentes y la orientación de los conciertos. 
 

 
Transportación 

• Los padres deben registrarse para obtener servicios de transportación 
• Los padres deben evaluar a sus hijos(as) para COVID-19 antes de permitirles usar el 

transporte. 
•    Los estudiantes tienen la opción de usar mascarilla.  
• Los estudiantes deben permanecer en sus asientos durante el camino.  
• A los estudiantes que se enferman en la escuela, no se les permitirá viajar en autobús 

regreso a casa. 
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Continuidad de Servicios 
 
Crosby ISD abordará: 
 

• Necesidades académicas:  
o Enfoque Instruccional 

▪ Administrar evaluaciones de detección de diagnóstico para identificar 
brechas de aprendizaje 

▪ Proporcionar instrucción directa en cada nivel de grado.  
• Proporcionar instrucción acelerada a todos los estudiantes para abordar el impacto 

académico de la instrucción perdida. 
• Proporcionar instrucción acelerada para cada estudiante que reprobó cualquier 

evaluación STAAR 3-8 o STAAR EOC (HB4545). 
 

• Servicios de comida:   
o Crosby ISD ofrecerá comidas gratis o de precio reducido a todos los estudiantes 

que califiquen según su elegibilidad individual. 
 

• Necesidades sociales y emocionales de los estudiantes y el personal escolar:  
o Utilizar las consejeras escolares, personal de salud mental del distrito y agencias 

comunitarias para apoyar las necesidades socio-emocionales y de salud mental 
del estudiante mediante el uso de servicios integrales, prácticas restaurativas, y 
el uso de el plan de estudios “Core Essential Character Education”.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 


